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項目 

Item 

資料名稱 

Field Name  

內容 

Contents 

填寫資料提示 

Explanatory Notes  

1. 基本資料 Basic Information  

2.1 成立年份 

Year of Establishment 

1976 根據正式註冊文件的紀錄 

Should be based on records in 

official registration document(s) 

2.2 註冊類別 

Registration Type 

(註冊證書編號 

Reference Number of the 

Certificate) 

公司註冊（47439） 註冊登記的性質 

nature of registration 

2.3 是否獲豁免繳稅的慈善團體? 

Tax Exempted Charitable 

Institute? 

是（91/1376） 依據香港稅務條例第 88 條，獲稅

務局認可的慈善團體 

Charitable institutes exempted 

from taxes under Section 88 of 

the Inland Revenue Ordinance 

2.4 機構地址 

Organization address 

新界屯門湖景邨湖碧樓地下 20-29

號 

Unit 20-29, G/F, Wu Pik House, Wu 

King Estate, Tuen Mun, N.T. 

 

2.5 電話 

Telephone No. 

2466 5899  

2.5.1 傳真 

Fax 

2455 7887  

2.5.2 電郵 

Email 

enquiry@tm-women.org.hk  

2.5.3 機構網址 

Organization's Website 

www.tm-women.org.hk   

2.6 服務中心/單位總數 

No. of Service Centers/Units 

10 不包括總辦事處/總部 

excluding Head 

Office/Headquarter 

2.7 員工總數 

No. of Staff 

35 全職員工 

Full-time to be included  

 

 

 

http://www.tm-women.org.hk/


 

3.1 願景、使命、

價值觀 

Vision, 

Mission and 

Values 

抱負: 不斷創新，成為香港最卓越的社會服務機構 

使命: 婦女為本。服務社區 

宗旨: 

維護婦女權益，推動婦女參與社會； 

發展婦女及青少年服務； 

促進老人福利及幼兒教育事業。 

3.2 董事局成員之

姓名及其職銜 

Name and 

Title of 

Members of 

Board of 

Directors 

 

姓名 Name 職銜 Title 

葉順興 BBS, MH, JP 主席    

陳春艷 副主席 

陳家瑩 副主席 

吳珊珊 副主席 

賴嘉汶 秘書長 

謝玉玲 副秘書長 

鄭蓮詩 司庫 

李鳳嬋 執委    

江彥亭 執委    

趙珠英 執委    

劉彥翹 執委    

羅燊源 執委 

侯詠璇 執委    

姚達迎 執委 

余 虹 執委 

羅美玲 執委 

余麗娜 執委 

  

3.3 機構主管姓名

及職銜 

Name and 

Title of 

Agency Head  

主席：葉順興 BBS, MH, JP 女士 



 

3.4 機構組織架構

說明 

Description on 

Organizational 

Structure 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

2. 4. 本會簡介及主要服務 Major Service & Activities 

4.1 屯門婦聯（前稱：屯門區婦女會），成立於 1976 年，為非牟利註冊慈善團體。本會一向致

力服務社區，服務對象涵蓋老、中、青、幼，主要服務包括：婦女發展、長者支援、青少

年、兒童及家庭、跨境支援、社區支援、專業教育及義工發展。本會會員逾 71,600 人，每

年為逾 33 萬人次提供各項社會服務。 

 

本會的社會服務範疇以人為本，服務涵蓋婦女、長者、青少年、家庭及兒童、新來港人士

的各種發展、支援與需要，並提供專項服務，支援跨境學童及家庭。 

 

 婦女服務：一站式情緒支援服務、個案跟進及轉介服務、婦女充權及各項技能培訓發

展計劃、法律諮詢、專題講座/工作坊/活動/課程，以及婦女福祉相關社會政策倡議等 

 

 長者支援：專屬服務點「雷羅慧洪耆康中心」，服務 55 歲或以上第三齡人士及長者，

目前舉辦賽馬會「樂活在屯門」長者鄰舍支援計劃，發掘人力資源，通過能力提升培

訓，為有需要長者提供心靈關顧方面及合適的社區支援，提升長者整體生活的質素。

此外，中心也提供多項免費健康檢查、教育服務、愛心探訪、社區文娛及康體聯誼活

動、長者學堂、長者陪診及家居支援服務等 

 

 青少年發展：舉辦青少年內地實習/交流團、青年 STEAM 活動、入校服務計劃、暑期

活動、青年領袖培訓、義工培訓、理財及品德教育等 

 

 兒童及家庭支援：公民教育活動、親子專題活動/工作坊、親職教育，提供多項幼兒/兒

童/親子興趣課程，並設立「家庭及兒童發展中心」，提供家庭相關支援及承辦社會福

利署資助計劃「鄰里支援幼兒照顧服務（屯門區 2）」；及社會福利署資助計劃「學前

兒童課餘託管中心（屯門區）」 

 

 跨境支援：於深圳南山區設專屬服務點「深港家庭服務之家」為新來港人士及跨境學

童與家庭提供個案支援及跟進服務、學童學習支援、教育主題講座、兩地家庭/義工交

流，以及資訊分享，期望管理服務等 

 

 社區支援：承辦民政事務總署轄下其中一隊關愛隊、公民教育、鄰里關懷服務、以及

專題講座/工作坊等，提升服務受眾的多元技能 

 

 專業教育：各項興趣課程，為不同年齡段提供多元化的啟迪與體驗，發掘自身興趣於

技能，承接以各項就業掛鈎課程，為學員提供技能提升的進修階梯及行業入門資訊。

此外，服務已提供多項證書課程，並提供實習機會，為學員就業/轉業乃至考核業內專

業資格有全面的準備，同時鼓勵社區人士不斷自我增值，回饋社會 

 

 義工發展：由社工及職員帶領下，組成多個不同服務分工、不同組成性質的義工隊

伍，定期為區內婦女、長者、青少年、新來港人士、親子舉辦義工訓練及籌組活動，

其理念是希望提升社區未發掘或被忽視力量，積極參與社會服務，以回饋社會。義工

發展乃回饋社會重要的資源，本會更因應發展，成立義工學院，為有志服務的人生提

供有系統的培訓、實踐、行義，同時面向社區展示義工生活面，推廣義工生活化概

念，加強社區維繫及傳達回饋社會、鄰里和睦、關愛等訊息 

 

 

 

 



 

4.2 2024 年度會務及活動報告 Annual Report on Major Businesses & Activities 

（一）會務發展 

會員拓展方面，2023 年度新增會員總人數為 2,611，對比 2023 年度升幅為 10.31%，總有

效會員人數至 2024 年度達 69,616 人，對比 2023 年度增幅為 6.05%。 

 

（二）執行委員會及轄下部門工作 

社會政策部（28/8/2025 起：社會政策委員會）就「2023-2024 年度《財政預算案》的期

望」針對民生、婦女、幼兒及長者幾方面提出了期望。 

 

宣傳部（28/8/2025 起：宣傳推廣委員會）出版了《屯門婦聯成立 48 周年暨第 19 屆執行

委員會就職典禮特刊》，並就慶回歸（2024 年 7 月 13 日假青松觀綜合大樓禮堂舉行）、慶國慶

（2024 年 10 月 19 日下午假新會商會中學舉行）舉辦嘉年華、親子填色比賽暨頒獎禮，每次頒

發獎項各 99 項。 

 

訓練部（28/8/2025 起：婦女及青年發展委員會）2024 年度主要就本會大型活動提供協

助，與及為 2025 年初的三八活動、青年及婦女發展方面構思計劃與統籌。 

 

福利部（28/8/2025 起：福利事務委員會）於 2024 年 1 月 30 日假屯門碼頭聯邦皇宮舉辦

「癸卯年團年飯」，筵開 16 席，活動上頒發 2023 年度發展會員獎勵計劃、執委全勤、勤到

獎、2023 年度職員長期服務獎等；機場管理局及敏華控股有限公司分別贊助各一天的「甲辰年

敬老團拜活動」，於 2024 年 2 月 27-28 日一連兩日假新墟煌府筵開 100 席。 

 

本會於 2024 年 3 月 8 日 7 時正假新墟煌府舉行「紀念三八國際婦女節暨傑出義工頒發典

禮 2023」，筵開 23 席，其中出席的金、銀、銅及優異獎得獎義工 44 人。此外，本會也與 2024

年 3 月 15 日晚上假元朗大會堂綜合服務大樓禮堂局舉行「慶祝三八婦女節綜合表演」，並獲香

港和諧社區歌手協辦，邀請本會班組學員及導師帶來包括金曲獻唱、粵曲、拉丁舞等精彩表

演，共 200 位參加者出席。 

 

其他活動包括於 2024 年 1 月 30 日下午 3 時假栢麗 1615 舉行的《集思會》，由各部門向執

委會報告 2023 年度總結及 2024 年度計劃；於 9 月 26 日晚上假香港唯港薈舉辦「慶祝國慶 75

周年暨會慶 48 周年執委、職員聯歡」，執委及職員共 58 人出席。 

 

本會於 2024 年 8 月 28 日晚上 18：30 假栢麗廣場 1615 舉行「會員大會 2024」，選出第十

九執行委員會，並於 2024 年 12 月 18 日午間假黃金海岸酒店宴會廳舉行舉行《屯門婦聯成立

48 周年暨第 19 屆執行委員會就職典禮》，筵開 18 席。 

 

（二）社會服務 

社會服務方面，全年獲捐助及服務計劃批款金額達 1 千 7 百多萬，分別開展共 45 項不同

性質的服務，年度服務總人次約 30 萬。此外，本會於 2024 年 9 月 28 日舉行新界區賣旗日，

共出旗袋 1,307 個，所收淨捐款為$ 326,178.78。 



 

 

婦女服務 

2024 年度舉辦共 68 項婦女專屬服務，受惠人次逾 5,800，其中包括：代辦單親家庭煤氣費

優惠、多元化的興趣班組活動，與及由婦女自強基金資助的一般計劃「妳想健康-身心靈加油

站」，為婦女舉辦健康飲食資訊交流工作坊、和諧粉彩、輕彩繪等系列工作坊等，鼓勵婦女在

工作及照顧家庭間取得平衡，與及舉行婦女大灣區考察團，與 2024 年 3 月 21-23 日期間前往

佛山、中山及深圳，參觀佛山環保企業、氫能源企業、於中山市婦聯交流、參觀孫中山故居、

鄭觀應故居、佛山祖廟等人文及家風家教景點，並前往深圳企業了解智能家居產業發展。 

 

長者服務 

本會轄下「雷羅慧洪耆康中心」舉辦「賽馬會 e 健樂電子健康管理計劃」，為長者提供應

用電子及數碼化健康管理技術，提升長者的健康管理能力，計劃至 2024 年底按計劃要求：收

到全新問卷會員 303 位，舉辦活動節數 187，參加人次累計 2805，並已完成培訓 3 位員工，並

通過第一年之外部審計。 

 

本會於本年度與道教青松小學(湖景邨)合辦長者學苑、於各中心舉辦文娛康樂活動、義剪

及量血壓服務、探訪活動、疫苗注射服務等的各項支援服務約 70 多項，服務人數逾 12,200。 

  

青少年服務 

本會於 2024 年度共進行 2 個「青年內地交流資助計劃」：「盛世長安」古都文化體驗之旅

（7 月 22-28 日期間舉行），共 40 位青少年參與；「錦繡成都、天府之韻」古蜀文化之旅（12

月 22 日至 28 期間舉行），共 35 位參加者。暑假進行了 SYP: 「體驗香港魅力-暢遊太平山

頂」，共 32 人參加。 

 

家庭及兒童支援 

家庭及兒童方面，本會各中心舉辦暑期兒童班組活動共 125 班，服務人次 782。 

 

本會獲精神健康諮詢委員會撥款，舉辦第二期精神健康項目資助計劃--「同行有愛」家長

教育計劃，從提升親子關係、建立交流平台及提供輔導或專業轉介服務，協助參與家庭加強家

庭關係，2024 年度計劃已完成 14 次講座，24 次家長小組及工作坊，16 次親子活動，200 個個

案跟進，受惠人次 1388。 

 

本會亦舉辦了兩項課托服務：轄下香港黃金海岸獅子會梁麗貞服務中心營辦社署課餘託管

收費減免計劃，提供 9 個資助名額予小一至小六生，全年服務人次 108；與及獲攜手扶弱基金

（專款部分-第八輪）配對誠億藥業有限公司及善億堂藥廠有限公司贊助，於轄下香港崇德社

湖景綜合服務中心舉行，受惠人數 112。 

 

本會於 2024 年 9 月 1 日起獲社會福利署批核「鄰里支援幼兒照顧計劃」，計劃於 9-12 月

期間成功培訓登記的社區保姆共 27 位，家居照顧服務人數 7，中心託管小組服務人數 18。 

 

因應本會已屬社署整筆津助制度下的 NGO 之一，本會也已通過由 2024 年起，財政年度年



 

結日會由 12 月 31 日改為 3 月 31 日，而 2024-25 年度的審計報告將包括 2024 年 1 月 1 日至

2025 年 3 月 31 日期間。 

 

跨境支援 

跨境支援服務方面，本會於深圳市南山區設立深港家庭服務之家，以跨境兒童及家庭為主

要對象，包括：個案支援、兒童線上課程及課業輔導服務、專題講座、家長交流會、託管班、

兩地家長及義工交流、傳統節日互動活動、研學團等支援服務，舉辦第一屆賀國慶騰龍盃深港

地壺球交流友誼賽等，2024 年度累計服務人次 6,082。 

 

2024 年度本會也於深圳註冊工商公司—深圳前海雋永文化交流有限公司，以方便對接更多

資源和拓展業務。 

 

社區支援 

本會開設「營膳廚坊」，為多項服務提供飯盒、節慶食品等支援，為婦女及家庭舉辦煮食

及親子工作坊等，受惠人次 7,800。此外，廚坊亦協助香港婦聯「賽馬會沿途有愛計劃 2024--

社區流動茶樓」，協助舉辦 187 場活動，提供 4045 餐次之點心拼盤，及 1466 餐次之軟餐；並

協助共 6 場，提供 230 餐次的點心拼盤及軟餐予香港婦聯「樂延年—流動茶樓」。 

 

本會同時協助募捐物資及分派節慶日食品、進行探訪活動等，並獲多位善長贊助，包括：

中華煤氣有限公司、譚仔三哥、大快活等，受惠人次 7,660。 

 

就業支援方面，本會由 2020 年 4 月起承接社會福利署「就業支援服務」40、41，服務人

次 10,119。 

 

本會營辦「屯門區兆禧關愛隊」，服務範疇：兆禧苑、邁亞美海灣及慧豐園，2024 年度服

務包括接觸長者戶及有需要居民，提供簡單家居維修，協助突發和緊急事故等，其他額外服務

包括健康促進活動、《基本法》《國安法》比賽及嘉年華、設置「回收流動點」、舉辦節慶、促

進社區共融活動等，全年服務達標，受惠人次逾 6400。 

 

專業教育 

專業教育方面，2024 年度與新界社團聯會再培訓中心合作，協辦僱員再培訓 12 班，半日

制 1 班、Q.A.S.11 班，班組課程 2024 年則共開班 1,109 班。 

 

專業課程共開班數 59 班，成功舉辦課程包括：急救班、高爾夫球、物理治療助理證書課

程、Jolly Phonics 英童英文拼音課程、GAPSK 普通話水平考試證書課程、兒童劍橋英語 A K1-

K3、幼兒遊樂學前班。 

 

義工發展 

義務工作發展方面，恆常小組及中心登記義工為 1,240 人，核心義工 423 人。2024 年度全

會義工服務時數達 13,876 小時。而本會義工獲「香港婦聯“義”獎賞」獎項「團體參與金獎」，

個人獎項共 62 個：15 個銅獎（年度服務時數 100-199 小時）及 47 個優異獎（年度服務時數



 

50-99 小時）。 

 

（三）未來展望 

明年將迎來本會成立 50 周年，在這重要的里程碑時刻，我們將繼續秉持服務社會的初

心，積極爭取更多政府及基金資源，推動服務專業化發展。 

 

邁向金禧之年，本會將以創新思維拓展服務，將深化婦女、兒童及青少年的國家認識與社

區參與，配合香港發展大局，引領會員投身社區治理，促進社會共融。在會員及社會各界的支

持下，定能再創輝煌，書寫更精彩的 50 年新篇章！ 

 

 

4.3 服務/活動/計劃成效或影響 Outcome or Impact of Services/Events/Projects 

請簡介機構的服務/活動/計劃(即 4.2 所描述之內容)對受惠者或對社會之裨益。(如有使用特定的成效評估工具或曾作出質性/

量性研究，均可在此作出簡介) 

Please describe the benefits of the organization's services/events/projects (i.e. Described in 4.2) to the beneficiaries 

or to the society. (If it is evaluated by a particular tool or assessed by qualitative/ quantitative study, please provide a 

brief introduction) 

量性：出席者人數 

質性：參加者意見收集問卷，或按個別項目要求而進行的社會效益相關評估 

5. 未來計劃及發展 Future Plans and Development  

簡述機構未來計劃及發展可展示機構的可持續性及創新思維。 

Future plans and development could reflect the sustainability and innovation of the organization. 

 

NA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

6. 財務狀況(參考機構提供最近年度的經核實之周年帳目或財務報告。) 

Financial Situation (Refer to the latest available audited Annual Accounts or Financial Statements) 

有關財務資料提供的說明： 

為讓公眾進一步瞭解本機構的會務及服務營運情況，本機構謹提供以下資料，以增進讀者對本機構財

務狀況的認識。 

 

Note on provision of financial information 

To enable readers to better understand the service and operation of this Organization, the below 

information is provided for easy access to disclosed financial information of this Organization. 

 

6.1 機構最新經核實之周年財務報表覆蓋年度： 

Period covered by the latest available audited Annual Financial Statements 

_2024_____年(year) __1___月(month) 至 to __2025____年(year) _3____月(month) 

 

6.2 機構的年度收入為 The Annual Income of the organization is $HKD_29,068,293 

機構的年度支出為 The Annual Expenditure of the organization is $HKD___28,002,938_______________________ 

 

6.3 機構最新的周年財務報表，包括核數師報告及董事報告已向公司註冊處提交。 

The latest annual financial statements including the report of the auditors and the report of the directors have been 

submitted to Companies Registry.  

是 yes 否 No 不適用 Not applicable 

 

6.4 機構最新經核實之周年財務報表是否有向公眾披露? 

Are the latest available audited Financial Statements publicly disclosed? 

是 yes 否 No 

 

6.5 如是，可透過以下方法閱覽:  If yes, the latest audited Financial Statements could be accessible via: 

網頁 Website:____________________________________/其他途徑 Others:_________________________________ 

 

 

機構主管姓名 

Name of Head of Organization 

 

機構名稱 

Name of Organization 

屯 

職位 

Position 

  

 

 

 

 

機構印章 Organization Chop 

簽署 

Signature 

 

日期 

Date 

8/10/2025 

 

 

 

(完 End) 

 

 

葉順興女士 SBS, MH, JP 

屯門婦聯有限公司 

主席 


